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Premio Nobel de Economía 2016, “Reconocimiento a los avances en la Teoría de Contratos” 

El pasado 10 de octubre de 2016, el británico-estadounidense Oliver Hart y el finlandés Bengt 
Holmstrom fueron galardonados con el Premio Nobel de Economía, en reconocimiento a sus      
aportes al avance de la “Teoría de Contratos” 

“Un eterno obstáculo a la cooperación humana es que las personas tenemos diferentes intereses. En las sociedades          
modernas, los conflictos de interés son a menudo mitigados o resueltos por acuerdos contractuales. Los contratos bien    
diseñados, proporcionan incentivos para que las partes contratantes aprovechen los beneficios potenciales de la               
cooperación”.  

Reconociendo la tremenda importancia que tiene esta rama de las ciencias de la economía en la Dirección de Proyectos, se 
abordó durante el pasado mes de noviembre en el grupo de proyectos agiles, una sesión donde a partir de una                  
presentación breve y concisa de los tipos de contratos para proyectos agiles, se abrió una disertación constructiva de las 
ventajas y desventajas de estos contratos. 

Se contrastaron los enfoques predictivos de los tipos de contratos mencionados en el PMBOK versus el enfoque de balance 
entre la incertidumbre y el valor generado que abordan las variantes de contratos Agiles para lograr la premisa del          
Manifiesto Ágil “Colaboración con el cliente sobre negociación contractual”. 

La invitación es a que continúen participando  en este nuevo año 2017 en los diferentes Grupos de Interés y mantengamos 
la dinámica y construcción colectiva en cada uno de ellos.  

 

El Capítulo PMI Antioquia presenta las cifras más significativas que nos dejó el año 

2016 en términos de eventos y participación.  

Eventos Totales  26      Asistentes Totales     809   

  - Grupos de Interés 16      Promedio Asistentes       31 

  - Tertulias Pedagógicas   2      Asist. No Certificados        518 

  - Jornadas de Gerencia   2      Asist. Certificados        291 

  - Charlas      2         - Miembros Capítulo       89 

  - Webinar     2         - No Miembros         202 

  - Service Day    1      PDUs Asignadas Eventos    48  

  - Evento Insignia    1         - PDUs Miembros     164 

    (Seminario Taller)          - PDUs No Miembros     371 

Gestión 2016 en Cifras 

“Marca la diferencia en tu carrera profesional, hazte miembro del  

Capítulo PMI Antioquia” 



Terceras Jornadas de Gerencia de Proyectos 

El pasado 28 de enero se llevó a cabo nuestro primer evento del año: Terceras Jornadas de Gerencia de Proyectos del        

Capítulo PMI Antioquia, con la participación de más de 60 asistentes. Un agradecimiento muy especial a nuestros expositores 

por la calidad de sus presentaciones: Alvaro Ríos Cortes con la charla “Prince2 y PMBOK. Diferentes, similares o                   

complementarios”; Jaime Pinilla Medina con la charla “Enseñanzas de Proyectos Inmobiliarios y de Construcción”; y Paulo   

Andrés Rendón Robledo con la charla “La Gestión del Cambio Organizacional y la Gerencia de Proyectos”. Así mismo,           

extendemos nuestros agradecimientos como aliado educativo a la Universidad EIA por facilitar el espacio para la realización 

de este evento. 

(PMIANT0000024) III Jornadas de Gerencia de Proyectos: 

bajo este código quedó registrado el evento “III Jornadas de 

Gerencia de Proyectos” del Capítulo PMI Antioquia. Las 

PDU´s de los miembros del Capítulo fueron cargadas       

automáticamente como un servicio agregado. Cualquier 

inconveniente que tengan pueden canalizarlo con nuestro 

VP de Educación y Desarrollo.  

Laura Piedrahita, ganadora de uno de los premios  Comunidad Gerencia de Proyectos Antioquia 

Aliado Educativo - Universidad EIA Alvaro Ríos Cortes - Jaime Pinilla Medina - Paulo Rendón Robledo 



¡Hazte Voluntario! 
 

 

 

 

 

 

¿Cómo ser voluntario del Capítulo PMI Antioquia? 

Los capítulos del PMI® son asociaciones profesionales sin fines de lucro dirigidas por voluntarios del PMI®. Por ello, es vital para su 

existencia, alto desempeño, y permanencia, la colaboración y el apoyo de sus voluntarios. Ser voluntario de un Capítulo local del PMI® 

será una gran experiencia de aprendizaje, desarrollo profesional, y la oportunidad para que usted contribuya con la profesión, con el 

Instituto, y su comunidad.  

Si está interesado en ser voluntario del capítulo PMI Antioquia, debe contactar directamente al Capítulo para preguntar por las     

oportunidades disponibles. También puede consultar el sitio Web del Capítulo www.pmiantioquia.org y estar atento a nuestras redes 

sociales.  

Tipos de oportunidades de voluntariado 

- Voluntarios Evaluadores (Ej. Comité Electoral, Comité Evaluador Congreso, Gala). 

- Voluntarios Eventos (Ej. Eventos, Networking, Webinars, Congreso, Presentadores/Ponentes, Hosts, Registro). 

- Voluntarios Revisores Procesos/Políticas Internas. 

- Voluntarios del Capítulo (Ej. Proyectos especiales Capitulo, Artículos, actividades internas, construcción de conocimiento). 

- Voluntarios Comités Avanzados: Mentores de Desarrollo y Posicionamiento / Grupos de Interés de Conocimiento. 

- Voluntarios Educational Foundation (PMIEF). 

- Junta Directiva del Capítulo (mediante votación). 

Mecánica del Voluntariado 

Se recomienda que mantenga actualizado su perfil de voluntario (Volunteer Profile) en VRMS 

(https://vrms.pmi.org/). Esto lo ayudará a alinear sus intereses con las oportunidades de voluntariado 

que estén disponibles. El VP de Voluntarios se encarga de comunicar cualquier oportunidad puntual de 

voluntariado que surja y publicará en VRMS todas las oportunidades que se requieran. Cualquier      

inquietud pueden contactar al VP de Voluntarios al correo  pmiantvol@gmail.com 

Beneficios del Voluntariado 

- Brinda una  gran experiencia de aprendizaje, desarrollo  profesional y  de  habilidades, networking, mejoramiento de la profesión de 

gestión de proyectos, posibilidad de contribuir con el PMI®, así como crecimiento de la comunidad de dirección de proyectos.  

- Otorga PDU´s que le ayudan a mantener su certificación profesional. 

- Permite expandir su red de contactos profesionales en dirección de proyectos tanto a nivel nacional como internacional. 

- Permite desarrollar nuevas habilidades y perfecciona las actuales, poniéndolas al servicio de  la comunidad de gestión  de proyectos. 

- Permite aplicar tus habilidades de liderazgo para aportar al logro de los objetivos del Capítulo. 

Instructivo VRMS 

Descarga Aquí 

http://www.pmiantioquia.org/
https://vrms.pmi.org/
https://drive.google.com/open?id=0BzxrxJqA4oLtaXg4R3hfaXdqX0k
https://drive.google.com/open?id=0BzxrxJqA4oLtaXg4R3hfaXdqX0k


TOTAL MIEMBROS 

Enero 2017 

 181 

   PfMP®     1 

   PgMP®     1 

   PMI-PBA®        1 

   PMI-ACP®        2 

   CAPM®             3 

   PMI-SP®           3 

   PMI-RMP®       4 

   PMP®               94 

INDICADORES CAPÍTULO PMI ANTIOQUIA 

PMI Antioquia 
Colombia 

Comunidad Gerencia 

de Proyectos Antioquia  

Grupo Comunidad Gerencia  

de Proyectos Medellín  
contacto@pmiantioquia.org 

 

DIRECTORIO JUNTA DIRECTIVA 















Presidente: Dora Luz Mejía Arango 
       contacto@pmiantioquia.org 
 

VP Comunicaciones y Marketing: Juan Santiago Posada Toro  
       pmiantcom@gmail.com 
 

VP Educación y Desarrollo Profesional: Juan Diego Castaño 
       pmiantedu@gmail.com 
 

VP Finanzas: Catalina Alfonso Buitrago 
       pmiantfin@gmail.com 
 

VP Gobierno y Políticas: Ivo Gerber 
       pmiantgob@gmail.com 
 

VP Membresías: Javier Ernesto Ceballos Ochoa  
       pmiantmem@gmail.com 
 

VP Voluntarios: José S. Morales Brunet 
       pmiantvol@gmail.com 
 

@pmiantioquia 
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www.pmiantioquia.org 

Capítulo PMI 
Antioquia 

Hazte miembro o Renueva 
tu Membresía al Capítulo 

PMI Antioquia 

Clic Aquí 

Gestión y Realización de Beneficios: desde finales del año pasado 

se encuentran  disponibles estos  textos que  cubren la  Gestión y 

Realización de Beneficios en todos los niveles.         

!Acceda al link donde podrás descargarlos! 

Vicepresidencia de Finanzas: Maria Paulina Ángel Cotes, quien 

se venía desempeñando como VP Financiera, presentó su carta 

de renuncia el pasado mes de diciembre. El Capítulo agradece a 

Paulina todo el esfuerzo y trabajo realizado durante este      

tiempo que nos acompañó y le desea éxito en su vida personal y 

profesional. Así mismo, damos la bienvenida a Catalina Alfonso 

Buitrago, quien a partir de Enero de 2017 asumió este rol y    

viene realizando el empalme respectivo con Maria Paulina.  

#NOVEDADES 

http://www.pmiantioquia.org/
http://marketplace.pmi.org/Pages/ProductDetail.aspx?GMProduct=00101582700
http://www.pmi.org/learning/thought-leadership/series/benefits-realization/?utm_source=PMI&utm_medium=Social&utm_term=TL&utm_content=Social&utm_campaign=TL_BRM_homr&utm_aud=socialmediaPMI&utm_thm=TL2&utm_sdte=&utm_dep=

