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BOLETÍN 
Julio 2020 

Estamos viviendo tiempos inéditos, costumbres nuevas que hemos 

aprendido a adquirir, sitios de nuestros hogares convertidos en oficina, 

permitimos a nuestros hijos involucrarse en nuestras reuniones y asumi-

mos este nuevo “código laboral” con jocosidad; aun así, seguimos res-

pondiendo a las exigencias que el día a día nos impone intentando alcan-

zar nuestras metas personales y profesionales que constantemente nos 

trazamos.  

Y hay dos maneras de tener éxito: realizando todo el trabajo de manera 

individual sorteando todas las complicaciones que esto conlleva, o tra-

bajar en equipo, planificando estrategias y aprovechando las capacida-

des y fortalezas de todos. Es por esto que aunque estemos distancia-

dos, es esta la mejor oportunidad para construir equipo, conocer nuevas 

personas, nuevos métodos de trabajo y aprender cada día de esta ex-

periencia, apoyados en plataformas tecnológicas con las cuales podemos aprovechar la virtualidad y 

así romper las barreras de distanciamiento físico de las cuales debemos ser conscientes y respetar. 

Este año estamos creando sinergia con los mejores profesionales en Gerencia de Proyectos de los 4 

Capítulos de PMI Colombia, unidos para un mismo objetivo: el Primer Congreso Virtual de Dirección de 

Proyectos, en el cual estaremos ofreciendo conferencias sobre Nuevas Tendencias en la Profesión de 

Proyectos, Cultura y Transformación Organizacional, Economía de Proyectos y Ética y Habilidades 

Blandas.  

Queremos extender a todos la invitación a esta increíble oportunidad de ampliar sus conocimientos y 

podrán ser testigos de la pasión con la que estamos afrontando este desafío ofreciendo a ustedes lo 

mejor de los voluntarios de los Capítulos de PMI Colombia. 

¡Muchas gracias y sean todos bienvenidos!          

Alberto Del Castillo Iglesias 

Gerente del Proyecto 

Congreso Virtual de Dirección de Proyectos 

 

https://www.congresopmicolombia.org/


 

 

Reunión Informativa 
El pasado sábado 20 de junio, se realizó reunión informativa del 

Capítulo. En este espacio se divulgó la gestión que viene realizando 

la Junta Directiva y sus voluntarios. Adicionalmente, se informó so-

bre el requerimiento realizado por la Cámara de Comercio de Me-

dellín luego del proceso de elecciones a finales del año 2019 y la 

Asamblea Asociados del 23 de enero de 2020, motivo por el cual el 

Capítulo—para dar cumplimiento a la Resolución de la Cámara de 

Comercio—iniciará proceso de elecciones para la presidencia, di-

cho proceso se realizará entre los meses de Julio y Agosto, ajusta-

do a los estatutos del Capítulo y bajo los lineamientos del PMI. 

También se miraron las proyecciones de ingresos y egresos del 

Capítulo. Se anticipa una reducción considerable en ingresos y 

egresos, pero no se espera un detrimento al patrimonio por el ma-

nejo austero que se está dando en el Capítulo. 

Finalmente, se invita a todos nuestros miembros a participar en 

nuestros eventos y voluntariados, todos los miembros estamos lla-

mados a ser embajadores del Capítulo a donde sea que vayamos. 



 

 

Nuestra Gestión 

Firmado acuerdo con la SAI. 

Se han lanzado 10 Oportunidades de Voluntariado 

Curso de Certificación PMP®. 

Se han entregado 15.5 horas de formación equiva-

lentes al mismo número de PDUs. 

Se han publicado 31 ofertas laborales. 

Actualizamos nuestra marca y pusimos a disposición 

de nuestros miembros la página web renovada. 

Espacios de Conexión 

Foro Transformemos Crisis en Oportunidades 

Actividades de Fortalecimiento del Ser 

  Yoga, Mindfulness, Ejercicio Gerenciando el Ser 



 

 



 

 

Símbolo 

de Julio 

Todos los voluntarios del       

PMI Antioquia estamos deter-

minados a ofrecer nuestras ca-

pacidades y nuestra formación 

integral por el bien del capítulo 

y del departamento—buscando 

generar una cultura solidaria y 

con sinergia que nos permiten 

acercar nuestras ideas              

a la realidad.

DETERMINACIÓN 
 

A veces los proyectos van de 

acuerdo al plan. La mayoría de las 

veces, no. 

La perseverancia es fundamental 

para completar cualquier proyec-

to y para entregar de manera exi-

tosa los resultados que hacen la 

diferencia en el mundo. 



 

 

En el boletín del pasado mes de 
Junio, se dio a conocer la es-
trategia 5-75 definida por PMI 
para dar un mayor valor a sus 

miembros. 

 

En esta edición, haremos es-
pecial énfasis en lo que viene 
realizando el Capítulo PMI An-
tioquia para que las certifica-
ciones, estándares, aprendiza-
jes digitales y eventos estén a 

disposición de la comunidad. 

 

• Congreso Anual: este año el 
congreso anual será realizado 
en colaboración todos los Ca-

pítulos del PMI en Colombia. 

• Estándares: adicional al curso 
de certificación de PMP reali-
zado entre los meses de mar-
zo y mayo. Este año confor-
mamos nuestro grupo de es-
tudio para iniciar la ruta de 
certificación de Disciplined 

Agile. En esta oportunidad 
queremos hacer una mención 
especial a Juan Santiago Po-
sada Toro el primer certifica-
do Certified Disciplined Agilist 
(CDA) del Capítulo. Te invita-
mos a unirte y seguir avan-
zando en tu carrera profesio-

nal. 

Espera pronto nuevas estrate-
gias para compartir con nues-
tros miembros las bondades 
que trae la membresía de PMI. 
Espera en la próxima edición 
mas novedades sobre cómo 
estamos alineando nuestra es-
trategia con la del Project Ma-

nagement Institute. 

Vivamos Nuestra     

Estrategia 



 

 

Agenda de Julio 

Webinar: Sistemas de Toma de 
Decisiones para Equipos Ágiles 

Jueves 9 de Julio 2020 

6:00 PM [MEX, COL] 

7:00 PM [DOM] 

1 PDU Técnico 

* Los elementos que se indican ´por Definir´ significa que al momento de elaboración de esta agenda 

mensual no se conocía la información correspondiente. Sin embargo, durante los próximos días dicha 

información será compartida con el público a través de las redes sociales del Capítulo PMI Antioquia. 

Webinar: ¿Cómo Conseguir el Siguiente 
Nivel de la PMO o Diseñar una Nueva PMO?

Jueves 16 de Julio 2020 

6:00 a 7:00 PM 

Zoom 

1 PDU Técnico 

Conversatorio: Lecciones Aprendidas 
e Implementación de PMOs  

Andrés Hincapié 
  Alimentos Cárnicos 
Holmes Rodríguez 
  Grupo Réditos 
Rósemberg Pabón 
  Tigo 

Miércoles 22 de Julio 2020 

5:30 a 7:00 PM 

Zoom             1.5 PDU Téc 

Regístrate a estos y otros 

eventos a través del portal de 

Eventos de nuestra página 

web 

Webinar: Introducción a          
     Business Agility  

Miércoles 29 de Julio 2020 

6:00 a 7:00 PM 

Zoom 

1 PDU Técnico 

Webinar: Preguntas y Respuestas 
Interesantes para Entender qué es DA-PMI  

Jueves 30 de Julio 2020 

6:00 a 7:30 PM 

Zoom 

1.5 PDU Técnico 

https://pmiantioquia.org/index.php/eventos/listado-de-eventos/


 

 

 

Novedades 

 

 
Elecciones a la Junta Directiva del 
PMI están abiertas hasta el 3 de 
Agosto. Hay siete candidatos listos 
para llenar cuatro vacantes durante el 
período 2021-2023.                            

 y cómo 
van a contribuir a la visión, estrategia y 
dirección del PMI. 

Te invitamos a participar en las Expe-
riencias Virtuales que el PMI tiene pa-
ra sus miembros, desde ya puedes re-
servar tu cupo.  y cono-
ce la oferta que el PMI tiene para ti. 

Name:   Antioquia, Colombia Chapter 
Country:  COL 
Region:   Latin America 
Charter Status: Chartered 
Charter Year:  2016 
URL:   http://www.pmiantioquia.org/  

    
  
    
Annual Fees:      $30.00  
Annual Student Member Fees:   $15.00 
Detailed Description:    Antioquia, Colombia Chapter 
PMI Product ID:     00101582700 
Notice: Price may vary 
Periodically PMI Chapters adjust ther anual chapter membership fees. Your chapter fee is 
based upon the rate valid at the start date of your chapter membership period. 

Hazte miembro o renueva tu membresía 

al Capítulo PMI Antioquia 

 
 
 
 
 

@pmiantioquia 

 

 
 

 
PMI Antioquia 
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contacto@pmiantioquia.org 

 
 
 
 
 

@pmiantioquia 

 
 
 
 
 
 

Comunidad Gerencia 
de Proyectos Antioquia 

 
 
 
 
 

PMI Antioquia 

Junta Directiva 
Representante y VP Gobierno y Políticas: 
Jorge Zapata Hurtado—pmiantgob@gmail.com 

 
VP Comunicaciones y Marketing: Catalina Giraldo 
pmiantcom@gmail.com 

 
VP Educación y Desarrollo Profesional: Wilson Rincón  
pmiantedu@gmail.com 

 
VP Finanzas: Carlos Macías Torres 
pmiantfin@gmail.com 

 
VP Membresías: Elkin Andrés Ospina  
pmiantmem@gmail.com 

 
VP Voluntarios: Edy Prada Ramírez 
pmiantvol@gmail.com 

Indicadores 

Total Miembros 

Julio 2020 

282 

Nuevos 2020  40 

PMP®  125 

PgMP®  0 

PfMP®  2 

PMI-PBA®  2 

PMI-SP®  2 

PMI-ACP®  6 

CAPM®  4 

PMI-RMP®  6 

CDA®  1 

DALSM®   1 

Estudiantes 50 
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http://www.pmiantioquia.org/
https://www.pmi.org/about/leadership-governance/board-of-directors/nominations-and-election?utm_job_number=none&utm_campaign_name=miscellaneous&utm_region_name=global&utm_program_origin=ad_hoc_campaign&utm_program_type=fixed_date_campaign&utm_campaign_inte
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