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Por: Francisco Gómez, Hector Valencia y Luz Adriana Zapata  
Líderes Grupo de Interés: Gestión del Cambio y los Interesados 

Francisco, Héctor y Adriana… tres amigos que  

comparten experiencias para haSer mejor 

Hace muchos años nos encontramos por casualidad en el mundo laboral. De edades, formación, humor y estilos diferentes pero con  
muchas inquietudes en común, hemos recorrido individualmente caminos que se han cruzado una y otra vez. Los puntos de encuentro 
siempre han sido los mismos: los proyectos, cómo implementarlos efectivamente, cómo tomar lo mejor de ellos para que se reconozca y 
se posicione el propósito superior que conllevan; cómo anclar y aliar a las personas -usuarias de los proyectos implementados- de una 
manera natural, honesta, cómoda, confidente, que supere las imposiciones organizacionales o burocráticas; cómo obtener lo   mejor de 
las oportunidades de cambio que el mundo actual nos expone cada vez con mayor frecuencia y rapidez, y cómo sensibilizar en nuestro 
medio sobre la importancia de gestionar a las personas en pro de su vinculación y compromiso con el cambio que generan los proyectos. 

Todos estos puntos se nos han convertido en obsesiones y en sesiones… ratos de conversación, de discusión, de ires y venires desde lo 
que la academia, la técnica, el método puede ofrecernos hasta lo subjetivo del enojo porque no llegamos juntos a una conclusión      
convincente y sustentable.  

Creemos que todo sucede por una razón, y en mayo de 2014, sucedió: fuimos invitados a participar en la Comunidad de Proyectos que 
hoy es el Capítulo PMI Antioquia. Allí hemos podido fundar “El Grupo”… el GIGCI, ese espacio de aprendizaje donde compartimos      
experiencias con otros inquietos que también tienen mucho que aportar, los recurrentes y los nuevos -que no dejan de llegar-; personas 
de la ciudad y de afuera -nacionales y extranjeros-.  

Poco a poco hemos avanzado en nuestro propósito: generar una caja de herramientas prácticas sobre la gestión del cambio para los  
líderes de proyecto y definir una metodología de cambio que se fusione coherentemente con la gestión de los proyectos bajo la         
propuesta de los procesos del PMBOK. En el GIGCI siempre las puertas están abiertas. Cada encuentro, no solo genera conocimiento, 
también genera sonrisas y mejor aún, amistad. 

 

“Alrededor de todo el mundo, las organizaciones adoptarán, valorarán y 
utilizarán la Dirección de Proyectos y le atribuirán su éxito”. Visión del objetivo de PMI® 

EVENTOS SEPTIEMBRE 2016 

GRUPO: GESTIÓN DE PROYECTOS DE INNOVACIÓN 

6 

TEMA : LA MENTALIDAD EMPRENDEDORA Y PROYECTOS DE 

INNOVACIÓN. EL CASO “ELON MUSK”. 

LUGAR: Cra 48 N. 20 - 114. Torre 2. Of. 837. Ciudad del Rio 

HORA: 18:30 a 20:00  LIDER: Pablo Jaramillo 

GRUPO: GESTIÓN DEL RIESGO Y VALOR GANADO 

14 

GRUPO: GERENCIA DE PROYECTOS DE IN-

NOVACIÓN  

GRUPO: PROYECTOS SOSTENIBLES 

TEMA: CONOZCAMOS PACTO GLOBAL DE SOSTENIBILIDAD 

LUGAR: Edificio Inteligente EPM 

HORA: 18:30 a 20:00  LIDER: Carlos Macías 

27 

21 
TEMA: AUTOEVALUACIÓN DEL TIPO DE LIDERAZGO         

LUGAR: UPB. Aula Multipropósito. Bloque 9. Piso 5 

 HORA: 18:00 a 20:00  EXPOSITOR: Ing. Jaime Blandón 

EVENTO - COP $20.000 (Gratis para miembros)  

LUGAR: Edificio Inteligente EPM                                            

HORA: 18:30 a 20:00  LIDER: Paulo Rendón 



Agradecimientos: El Capítulo PMI® Antioquia y toda la Comunidad de Gestión de Proyectos de la región agradece a los 

patrocinadores del evento: Practical Thinking, OPMPrime, IEB y Medellin Bureau.  

Las charlas de Apertura y Cierre del evento estuvieron a cargo de los Keynote Speakers: Manuel “Manny” Bogado con la 

conferencia “Los 4 reinos del Liderazgo” y Ricardo Triana con “Alineamiento de Proyectos Estratégicos en la Práctica”. 

De la Teoría a la Práctica 
Seminario Taller de Habilidades Gerenciales 

El pasado 26 de agosto se llevó a cabo nuestro gran evento del 2016 denominado “De la Teoría a la Práctica: Seminario Taller 

de Habilidades Gerenciales”, con la participación de 120 asistentes. Fue una jornada de aprendizaje, intercambio de vivencias 

y experiencias, y networking para extender nuestros lazos profesionales con la comunidad de Gerencia de Proyectos.  

Junta Directiva Capítulo PMI Antioquia Reconocimiento Equipo de Voluntarios 



Registro PDUs: El código para cargar las PDUs del Evento es PMIANT0000017 (Seminario Taller Habilidades Gerenciales). 

Las PDUs fueron cargadas automáticamente a aquellos asistentes que se registraron con su Membresía PMI.  

De la Teoría a la Práctica 
Seminario Taller de Habilidades Gerenciales 



De la Teoría a la Práctica 
Seminario Taller de Habilidades Gerenciales 

Nuestros Talleristas jugaron un papel fundamental en el desarrollo de esta jornada.  En nombre del Capítulo PMI Antioquia y 

toda la comunidad queremos darles gracias por sus aportes. Ellos son: Jannet Lorena Torres Valencia, Luis Antonio “Lucho” 

Salazar Caraballo, Jorge Hernán Abad Londoño, Gustavo Cañas Mejía, Juan Andrés Vélez Salamanca, Olga Betancourt Maya, 

Ernesto Garnica y Juan Pelaez. 



TOTAL MIEMBROS 

Agosto 2016 

 145 

   PfMP®     1 

   PgMP®     1 

   PMI-PBA®        1 

   CAPM®             2 

   PMI-ACP®        2 

   PMI-SP®           3 

   PMI-RMP®       5 

   PMP®               82 

INDICADORES CAPÍTULO PMI ANTIOQUIA 

PMI Antioquia 
Colombia 

Comunidad Gerencia 

de Proyectos Antioquia  

Grupo Comunidad Gerencia  

de Proyectos Medellín  
contacto@pmiantioquia.org 
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Presidente: Dora Luz Mejía Arango 
       contacto@pmiantioquia.org 
 

VP Comunicaciones y Marketing: Juan Santiago Posada Toro  
       pmiantcom@gmail.com 
 

VP Educación y Desarrollo Profesional: Juan Diego Castaño 
       pmiantedu@gmail.com 
 

VP Finanzas: Maria Paulina Angel Cotes 
       pmiantfin@gmail.com 
 

VP Gobierno y Políticas: Ivo Gerber 
       pmiantgob@gmail.com 
 

VP Membresías: Javier Ernesto Ceballos Ochoa  
       pmiantmem@gmail.com 
 

VP Voluntarios: José S. Morales Brunet 
       pmiantvol@gmail.com 
 

@pmiantioquia 
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www.pmiantioquia.org 

Conviértase en voluntario de PMI 

Como voluntario, usted podrá: 

 Contribuir con la profesión de dirección de proyectos 

 Colaborar en acciones locales y globales 

 Ayudar a su comunidad a través del capítulo local 

 Establecer contacto con profesionales de la dirección de proyectos 

 ¡Acumular PDUs! 

Encuentra muchas oportunidades de voluntariado en VRMS - Volunteer         
Relationship Management System (pmi.org/vrms) y en nuestro Capítulo 
PMI Antioquia. Mantente en contacto con nosotros, nuestro VP de   
Voluntarios se encargará de publicar las oportunidades que surjan. Así 
mismo, puedes contactarnos si deseas apoyarnos en tus áreas de     
dominio e interés. Esperamos contar con tu apoyo para seguir            
creciendo y fortaleciendo nuestro Capítulo y la profesión.  

Capítulo PMI 
Antioquia 

 

 

Nuestro Capítulo PMI Antioquia ya cuenta con Nequi, 
una app que no genera comisiones ni impuestos. Con 
esta aplicación los miembros también pueden realizar 
ahorros para pagar sus eventos, gestionar y mover 
dinero sin costos.  

Visita www.nequi.com. Si requieres información     
adicional también puedes escribirnos a nuestra     
cuenta de correo contacto@pmiantioquia.org  

http://www.pmiantioquia.org/
http://www.nequi.com

